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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
 

1.1.Пояснительная записка 
 

Согласно Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2012 г.  
N 273-ФЗ п 9  "Об образовании в Российской Федерации" дополнительное образование –это отдельный 
вид образования.  
Дополнительное образование - вид образования, который направлен на всестороннее удовлетворение 
образовательных потребностей человека в интеллектуальном, духовно -нравственном, физическом и 
(или) профессиональном совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования 

Реализация дополнительного образования обучающихся МКОУ «Батуринская средняя 
общеобразовательная школа имени М.И.Важенина» (далее - Учреждение) по общеразвивающим 
программам осуществляется на основе следующих нормативно-правовых документов: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2019 года № 273 – ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 
-Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 “Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам” 

- Концепция развития дополнительного образования детей (утверждена распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2019 г. № 1726 - р); 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденные 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 
2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 
регистрационный N 61573), действующие до 1 января 2027 года. 

-Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования детей и взрослых", 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 
сентября 2021 г. N 652н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 декабря 
2021 г., регистрационный N 66403), действующим до 1 сентября 2028 года. 

- Распоряжение Правительства РФ от 24 апреля 2019 г. № 729 – р «План мероприятий на 2022 – 
2027 годы по реализации Концепции развития дополнительного образования детей»; 

- Устав МКОУ «Батуринская средняя общеобразовательная школа имени М.И.Важенина»; 
Дополнительное образование в соответствии с частью 1 статьи 75 Федерального закона № 273 – 

ФЗ направлено на формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их 
индивидуальных потребностей в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом 
совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 
здоровья, а также на организацию их свободного времени. 

Дополнительное образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни  в обществе, 
профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся 
способности. Программы дополнительного образования составлены с учетом возрастных и 
индивидуальных способностей детей. 

Дополнительное образование позволяет создавать условия для оптимального развития личности и 
наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей детей и их родителей, что особенно 
важно, поскольку не все дети обладают способностями к академическому учению. 

Дополнительное образование в Учреждении создано в целях реализации процесса становления 
личности, разностороннего развития личности в разнообразных развивающихся средах. 
 Дополнительное образование детей является равноправным, взаимодополняющим компонентом 
базового образования, удовлетворяющим потребности детей в самообразовании. 

Образовательная деятельность по дополнительным программам направлена на: 
 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся; 
формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, нравственном, 

художественно-эстетическом развитии и физическом совершенствовании; 



формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 
организацию свободного времени обучающихся; 

адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 
профессиональную ориентацию обучающихся; 
выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся способности; 
удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 
федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных 
требований. 

 
1.2. Цели и задачи дополнительного образования 

Основные цели и задачи дополнительного образования обучающихся Учреждения соответствуют 
Концепции развития дополнительного образования обучающихся. 

Целью дополнительного образования является формирование и развитие творческих 
способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 
нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного 
образа жизни, укрепление здоровья, организация их свободного времени. 

Эта цель реализуется на основе введения в процесс дополнительного образования программ, 
имеющих техническую, естественнонаучную, физкультурно-спортивную, художественную, туристско-
краеведческую и социально-педагогическую направленности, и внедрения современных методик 
обучения и воспитания детей, развития их умений и навыков. 

Основными задачами дополнительного образования обучающихся являются: 
- изучение интересов и потребностей обучающихся в дополнительном образовании детей; 
- обеспечение гарантий права ребенка на получение дополнительного образования по 

общеразвивающим программам; 
- обеспечение необходимых условий для личностного, духовно-нравственного, трудового 

развития и воспитания обучающихся; 
- формирование условий для создания единого образовательного пространства; 
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
- формирование общей культуры личности обучающихся, их социализации и адаптации к жизни в 

обществе; 
- формирование культуры здорового образа жизни, укрепление здоровья обучающихся; 
- создание максимальных условий для освоения обучающимися духовных и культурных 

ценностей, воспитания уважения к истории и культуре своего народа. 
 

 Концептуальная основа дополнительного образования Учреждения 
Актуальность и педагогическая целесообразность организации дополнительного образования в 

Учреждении заключается в том, что оно, дополняя возможности и потенциалы общего образования, 
помогает обеспечивать непрерывность образования, развивать и осуществлять в полной мере 
технологии и идеи личностно-ориентированного образования. 

Деятельность школы  по дополнительному образованию детей строится на следующих 
принципах: 

- природосообразности: принятие ребенка таким, каков он есть. Природа сильнее, чем 
воспитание. Все дети талантливы, только талант у каждого свой, и его надо найти. Не бороться с 
природой ребенка, не переделывать, а развивать то, что уже есть, выращивать то, чего пока нет; 

- гуманизма: через систему мероприятий обучающиеся включаются в различные виды 
деятельности, что обеспечивает создание ситуации успеха каждого ребенка; 

- демократии: совместная работа школы, семьи, других социальных институтов, учреждений 
культуры направлена также на обеспечение каждому ребенку максимально благоприятных условий для 
духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения его творческих и 
образовательных потребностей; 



- творческого развития личности: каждое дело, занятие (создание проекта, исполнение песни, 
роли в спектакле, спортивная игра и т.д.) – творчество обучающегося (или коллектива обучающихся) и 
педагогов; 

- свободного выбора каждым ребенком вида и объема деятельности: свобода выбора объединений 
по интересам - не неформальное общение, отсутствие жесткой регламентации  делают дополнительное 
образование привлекательным для обучающихся любого возраста; 

- дифференциация образования с учетом реальных возможностей каждого обучающегося: 
существующая система дополнительного образования обеспечивает сотрудничество обучающихся 
разных возрастов и педагогов. Особенно в разновозрастных объединениях ребята могут проявить  свою 
инициативу, самостоятельность, лидерские качества, умение работать в коллективе, учитывая интересы 
других. 

Функции дополнительного образования: 
- образовательная – обучение ребенка по дополнительным общеобразовательным программам, 

получение им новых знаний; 
- воспитательная – обогащение культурного слоя Учреждения, формирование в гимназии 

культурной среды, определение на этой основе четких нравственных ориентиров, ненавязчивое 
воспитание детей через их приобщение к культуре; 

- информационная – передача педагогом ребенку максимального объема информации (из которой 
последний берет столько, сколько хочет и может усвоить); 

- коммуникативная – это расширение возможностей, круга делового и дружеского общения 
ребенка со сверстниками и взрослыми в свободное время; 

- рекреационная- организация содержательного досуга как сферы восстановления 
психофизических сил ребенка; 

- интеграционная – создание единого образовательного пространства школы; 
- компенсаторная – освоение ребенком новых направлений деятельности, углубляющих и 

дополняющих основное (базовое) образование и создающих эмоционально значимый для ребенка фон 
освоения содержания общего образования, предоставление ребенку определенных гарантий 
достижения успеха в избранных  им сферах творческой деятельности; 

- социализация – освоение ребенком эмоционального опыта, приобретение им навыков 
воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни; 

- самореализация – самоопределение ребенка в социально и культурно значимых формах 
жизнедеятельности, проживание им ситуаций успеха, личностное саморазвитие. 

Перечисленные позиции составляют концептуальную основу дополнительного образования 
детей, которая соответствует главным принципам гуманистической педагогики: признание 

уникальности и самоценности человека, его права на самореализацию, личностно-равноправная 
позиция педагога и ребенка, ориентированность на его интересы, способность видеть в нем личность, 

достойную уважения. 
 
 

1.3. Планируемые результаты освоения программы 
Одним из ключевых элементов дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы являются планируемые результаты ее освоения обучающимися, которые представляют 
собой систему ведущих целевых установок освоения всех элементов, составляющих содержательно-
деятельностную основу программы, письменную формулировку предполагаемых достижений 
обучающегося, которые он сможет продемонстрировать. При проектировании и реализации 
 дополнительных программ необходимо ориентироваться на метапредметныеи личностные результаты. 

Метапредметные результаты означают усвоенные  обучающимися способы деятельности, 
применяемые ими как в рамках образовательного процесса, так и при решении жизненных ситуаций; 
могут быть представлены в виде совокупности способов  универсальных учебных действий и 
коммуникативных навыков, которые обеспечивают способность обучающихся к самостоятельному 
усвоению новых знаний и умений. 

Личностные результаты выключают готовность и способность обучающихся к саморазвитию и 
личностному самоопределению, могут быть представлены следующими компонентами: мотивационно-



ценностными (потребность в самореализации, саморазвитии, самосовершенствовании, мотивация 
достижения, ценностные ориентации); когнитивными (знания, рефлексия деятельности); 
эмоционально-волевыми (уровень притязаний, самооценка, эмоциональное отношение  к достижению, 
волевые усилия). 
Реализация дополнительной общеразвивающей программы МКОУ «Батуринская СОШ 
им.М.И.Важенина» позволит достичь следующих результатов: 

1. Нормативно-правовое обеспечение: 
– сохранить государственные гарантии доступности дополнительного образования детей; 
– совершенствовать нормативную правовую базу, способствующую развитию дополнительного 

образования. 
2. Ресурсноеобеспечение: 
– создать единое информационно-образовательное пространство основного и дополнительного 

образования детей; 
- улучшить материально-техническое оснащение дополнительного образования детей; 
- создать условия для поддержки профессионального развития педагогических  кадров; 
- создать условия, стимулирующие развитие разных видов направленности  дополнительных 

общеразвивающих программ. 
3. Обеспечение качества и непрерывности дополнительного образования детей: 
- организовать дополнительное образование в соответствии с социальным заказом; 
- содействовать развитию инновационного движения  в дополнительном образовании детей; 
- внедрять интегрированные программы дополнительного образования, направленные на 

социально-педагогическую поддержку детей. 
 
 

 
1.4 Система оценки достижения планируемых результатов освоения обучающимися программы  
дополнительного образования 

Оценка образовательных результатов обучающихся по дополнительной общеразвивающей 
программе носит вариативный характер. Инструменты оценки достижений детей и подростков 
способствуют росту их самооценки и познавательных интересов в дополнительном образовании, а 
также возможности диагностировать мотивацию достижений личности. 

Согласно Федеральному закону № 273 – ФЗ итоговая аттестация по дополнительным 
общеразвивающим программам не предусматривает проведение итоговой аттестации. Промежуточная 
аттестация может проводиться в формах, определенных учебным планом (выставки, фестиваль 
достижений, концерт и т.д.) 
 

Таблица 1 
 

Показателиикритериирезультативностиосвоенияосновнойобразовательнойпрограммы 
 

Критериирезульта
тивности 

Показатели(и
ндикаторы) 
результативности 

Уровнипроявления Способы оценки
 ификсации
результата 

Личностныерезультаты 



Опыт
 успешной
самореализациивразли
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 значимой
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овойидр.) 
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 и
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; 
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циативу 
 восущест
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 иличност
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 значимой
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ть 
 ианализироватьре
зультатыдеятельности. 

0 –
непринималучастия в 
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 реализациидеятель
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о
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3 –
самостоятельноуспешн
оорганизовали
 осуществилдеятель
ность. 

Анкетирование,наблю
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 входер
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Фиксациярезультатов 
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 педагогический
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 в 
коллективной
деятельности 

- динамика 
позитивнойсоциальной
активности. 

организатор;активны
й 
участник;пассивный 
участник;наблюдате
ль;дезорганизатор; 

Наблюдение
 за
проявлениемсоциальн
ойпозициивпроцесседе
ятельности. 
Фиксациярезультатовв
педагогическомдневни
ке,психолого-
педагогическойкартен
аблюдения. 

Опытпринятияпозитив
ных 
самостоятельных 

- проявляет 
Позитивноеотношение
к общечеловеческим 

Прианализеситуацийн
равственноговыбора: 
0 – не понимает 

Наблюдениевпроцессе 
деятельности, 



Решенийвситуацияхнра
вственноговыбора 

Нравственнымценност
ям,осуществляетсамос
тоятельныйвыборстрат
егиинравственногопов
едения,  
 прианали
зе 
 понимает
последствиянеэтичног
оповедения,взаимодей
ствует  с 
Окружающиминаосно
венравственныхценнос
тей. 

значение и не 
ориентируетсявпроцес
севзаимодействия с 
другими на 
нравственно-
этическиеценности; 
1 – имеет
 общеепредставлен
ие онравственно-
этических
 ценностях,но 
 не  применяет
 впроцессевзаимод
ействия  сдругими; 
2 –нравственно-
этическиеценностипри
нимает,осознаетихзнач
ениеиориентируетсяна
нихв ситуации 
Нравственноговыборас
помощьювзрослыхили 
сверстников; 
3 – 
 принимаетпозит
ивныесамостоятельны
ерешениявситуацияхн
равственноговыбора,п
онимает  причинно-
следственные
 связимежду
 неэтичным 
поведением и
 егопосл
едствиями. 

индивидуальные
 иколлекти
вныебеседы,анализпро
дуктовинтеллектуальн
о-
творческойдеятельнос
ти. 

Опыт
 наблюдения
позитивных
 образцовса
мореализацииличност
ивсоциальноиличностн
означимойдеятельност
и 

имеет представление 
опозитивныхобразцахс
амореализации,ихпосл
едствияхизначении для 
личностии общества. 

0 –
неимеетопытапозитив
нойсамореализации,
 неможетсформулир
оватьпримеры
 позитивнойсамореа
лизациидругих; 
1 –
 наблюдалпозит
ивные 
 образцысамореа
лизацииличностивсоци
альноиличностнозначи
мойдеятельности; 
2 – при
 поддержкевзрослы
х и 
сверстниковпринимал
участие в 

Анкетирование,наблю
дение
 входер
еализациидеятельност
и,рефлексия. 
Фиксациярезультатов 
–
 педагогический
дневник,педагогически
есовещания. 



деятельности,которая 



  позволяла позитивно 
самореализоваться; 
3 –  проявляет 
инициативу   и 
самостоятельно 
организовывает 
деятельность, которая 
позволяет позитивно 
самореализовываться. 

 

Эмоционально-
чувственный опыт и 
опыт воплощения 
эмпатии, сопереживания, 
сочувствия  в 
поступках и 
деятельности 

Проявляетличностное
эмоционально-
чувственноеотношени
е к 
окружающим
 и
деятельности,способно
сть
 к
сопереживанию,склон
ность
 к
позитивномуэмоциона
льномуфону,адекватно
стьэмоциональнойреак
циисоциокультурнымн
ормам,осознанностьэм
оциональногореагиров
ания. 

0 –
непроявляетвпоступка
х и 
Деятельностиэмпати
ю,сопереживание,со
чувствие,эмоциональ
ныереакциинеадеква
тны 
1 – проявляет
 впоступках и 
Деятельностиэмпатию,
сопереживание,сочувс
твие,эмоциональныере
акции адекватны 
социокультурным 
нормам. 

Наблюдение
 в
процесседеятельности. 
Фиксациярезультатов 
-
педагогическийдневни
к,
 карты
психолого-
педагогическогонаблю
дения. 

Метапредметные результаты 



Опытпроектированиясобс
твеннойучебной 
ипознавательнойдеятельн
ости,целеполагания,плани
рования,прогнозирования,
самоорганизации
 ипоследу
ющегоанализадостигнуты
хрезультатов,оцениванияп
равильностивыполненияу
чебныхипознавательныхза
дачи других 
мыслительныхоп
ераций 

Знаетвозможныеисточ
никиинформации,спос
обыполученияинформ
ации и
 еепредстав
ления  
 иобмена; 
-активно участвуетв 
проектировании 
нндивидуальной 
образовательной 
траектории; способен 
самостоятельно 
планировать 
деятельность,  ставить 
адекватные цели и 
анализировать 
эффективность 
учебной   и 
познавательной 
деятельности. 

0 –
неумеетнаходитьинфо
рмацию,обрабатывать
 ее
 ипредставлятьдруги
м; 
1 –
имеетобщеепредставле
ние
 обисточникахипут
яхсбораинформации,о
бработке  и 
Представлениидругим; 
2 – 
 можетобрабат
ыватьинформацию,пре
дставлять,использоват
ь в 
 ходедеятельно
сти  
 подруководст
вомвзрослых   
 илисверстник
ов; 
3 –
 можетсамосто
ятельнодобывать,обра
батывать,представлять
 иэффективно 

Наблюдение 
 впроцесс
е проектно-
исследовательскойдеят
ельности. 
Фиксациярезультатов 
-
педагогическийдневни
к,
 карты
психолого-
педагогическогонаблю
дения 



  Использоватьпроцессе
деятельности 
информацию. 

 

-
умеетставитьцели,ихф
ормулировать,знает
 алгоритм
достиженияцели 

0 –не умеет 
ставитьцели, никогда 
этого неделал; 
1 –
пробовалставитьцели,
ноиспытывалсложност
ивпроцессееедостижен
ия; 
2 –
приподдержкепедагога
формулируетцели,алго
ритмихдостижения;ус
пешноихдостигает; 
3 –
самостоятельноставит 
цели, 
понимаеталгоритм
 ихдостижения и 
успешное 
достигаетвпроцесседея
тельности 

Наблюдение
 в
процесседостиженияце
лей, 
индивидуальнаяигруп
поваябеседы,опросные
методы. 

- может 
организовывать
 своюжизн
едеятельностьсогласно
 алгоритму
достиженияцели 

Наблюдение
 в
специальноорганизова
ннойдеятельности. 

Опытсамостоятельног
овыбора  
 путидост
ижения целей
 инаибол
ееэффективныхспособ
ов  решения 
учебных и 
познавательныхзадач,о
пыт
 применения
полученныхвходеучеб
ногопроцессазнаний,у
менийинавыковвлично
йисоциальнозначимой
деятельности 

- может 
 адекватнооценива
тьправильностьвыполн
енныхучебныхи 
 познавательныхза
дач, 
 достиженияпостав
ленной цели 

0 –
неумеетанализировать,
даватьобъективнуюоце
нкуучебным и 
познавательнымзадача
м,своимдействиям; 
1 – имеет
 опытучастия  
 в 
Коллективнойаналити
ческойдеятельности,
 имеетобщие
 представленияо
 процессе 
 ирезультатах 
анализа; 
2 – 
 успешноприме
няеталгоритмы,формы
 и 
 приемыанализа
,предложенныевзросл
ым; 
3 –
 проявляетиници
ативу, 
 успешносамосто
ятельноанализируетде
ятельность 

Опросные 
 методы,наб
людение 
 впроцессе
 проведения
рефлексиипоитогамдея
тельности,индивидуал
ьная
 иколлектив
наябеседы. 



Опытанализа,оценкии
 контроля  
 своихдействий в
 процесседостиже
ниярезультата, 
 выбора 
способов  действий в 

-
даетобъективнуюоцен
ку
 своим
действиям,способамде
йствиявпроцесседости
жения 
результата; 

0 –
неумеетанализировать
своидействияи 
поступки; 
1 – имеет
 опытаналитическо
йдеятельностииобщие 

Наблюдение 
 впроцесседеяте
льности,подведения
 итоговдня,
 воспитательных 
дел, коллективных 



Рамкахпредложенныху
словий и 
требований,выбора
 способов
корректировкисвоихде
йствий  в 
соответствии
 с
изменяющейсяситуаци
ей 

- выделяет 
позитивныеинегативн
ыеаспектысвоих 
действий, 
делаетлогичныевывод
ы,анализирует
 своидействияиихпос
ледствия; 
- корректируетсвоиде
йствия в 
соответствиисизменен
иямиситуации. 

представления об 
анализе,нонеанализиру
ет
 свои
действияи поступки; 
2 – при 
 поддержкевзрослог
о  
 илисверстниковпри
меняеталгоритмы,прие
мы и формыанализа; 
3 –
 самостоятельнопро
водит анализ, 
Предлагаетсвоиалгори
тмы,приемыиформыан
ализа. 

бесед. 
Фиксациярезультатов 
  -
педагогическийдневни
к, 
 картыпси
холого-
педагогическогонаблю
дения 

Опыт общения
 иролевоговза
имодействия с 
педагогами    
 исверстникам
и,индивидуальнойрабо
ты и   работы
 всотрудничес
тве  сгруппой, 
 разрешенияко
нфликтов,аргументиро
ванногоотстаивания 
 своегомнения
,  
 выражениясв
оихчувств,мыслейи 
потребностей 

- может 
взаимодействовать
 на
основесотрудничества; 
- в
 процессевзаимо
действияотстаиваетсво
юточкузрения, 
 находиткомпро
миссныерешения 
 в 
конфликтных
ситуациях; 
- общение со 
сверстниками 
 ив
зрослымистроитсучето
мсоциальныхролей,вко
торыхраскрываютсяих
личностные качества 
иособенности. 

0 – соперничает
 сосверстниками  
 
 ивзрослыми,конфл
иктует,  
 неменяет  
 ролевыемодели в
 процессевзаимодей
ствия; 
1 – имеет
 опытпозитивногос
отрудничества,решени
яконфликтныхситуаци
й,нопроцессвзаимодей
ствияоснован  
 на 
конкуренции,ролевоеп
оведениенесистемное; 
2 –  
 избегаетконфли
ктов,приспосабливаетс
я  кситуации, 
   
 приподдержке 
 взрослогоили 
 сверстниковсот
рудничает,высказывае
т  
 своюточку    
 зрения,ориенти
руется    во 
взаимодействии
 на
социальныероли; 
3 – в
 процессевзаимоде

Опросныеметоды,набл
юдение  
 впроцес
севзаимодействия со 
сверстниками 
 ивзро
слыми.Фиксациярезул
ьтатов   -
педагогическийдневни
к,картыпсихолого-
педагогическогонаблю
дения 



йствиясотрудничает,ар
гументирует  
 своюточку   
 зрения,использует
 
 ролевоевзаимодей
ствие. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Содержание дополнительного образования 
Дополнительное образования обучающихся Учреждения реализуется через техническую, 

естественнонаучную, физкультурно-спортивную, художественную, туристско-краеведческую 
и социально-педагогическую направленности. 

Целью технической направленности дополнительного образования является развитие 
интереса детей к технике как объекту творчества, формирование стремления к познанию, 
учению и выбору профессии, обогащение личности, содействие приобретению практических 
умений, творческих способностей талантливой молодёжи. 

Целью художественной направленности является: нравственное и художественно-
эстетическое развитие личности ребенка в системе дополнительного образования. В ходе 
достижения этой цели задачами объединений являются: 

 - развитие способности эстетического восприятия прекрасного, вызов чувства радости и 
удовлетворения от выполненной работы, развитие творческих способностей; 

- развитие эстетического восприятия произведений музыкальной культуры, 
произведений искусства, природы; 

- способствование социальной адаптации обучающихся посредством приобретения 
профессиональных навыков и развитие коммуникабельности при общении в коллективе; 

- формирование художественно-эстетических знаний, умений и навыков. 
Целью физкультурно-спортивной направленности дополнительного образования 

является воспитание и привитие навыков физической культуры обучающихся, формирование 
потребности здорового образа жизни. Работа собучающимися предполагает решение 
следующих задач: 

 -создание условий для развития физической активности с соблюдением гигиенических 
норм и правил; 

- формирование ответственного отношения к ведению честной игры, к победе и 
проигрышу; 

- организация межличностного взаимодействия на принципах успеха. 
Программы естественнонаучной направленности в системе дополнительного 

образования ориентированы на развитие познавательной активности, самостоятельности, 
любознательности, на дополнение и углубление школьных программ по математике, физике, 
биологии, экологии, химии, способствуют формированию интереса к научно-
исследовательской деятельности обучающихся. 

Естественнонаучная направленность включает следующие группы программ: учебно-
исследовательская деятельность и изучение за страницами учебников целого ряда дисциплин: 
астрономия, математика, химия, физика, информатика, геология, география, природоведение, 
медицина и др. Большое внимание уделяется экологическому просвещению и повышению 
уровня экологической культуры обучающихся, соблюдению нравственных и правовых 
принципов природопользования. 

Задачи: 
 -формирование системы знаний об экологических проблемах современности и путей их 

разрешения; 
-формирование мотивов, потребностей и привычек экологически целесообразного 

поведения и деятельности, здорового образа жизни; 
-развитие интеллектуального стремления к активной деятельности по охране 

окружающей среды(способности к анализу экологических ситуаций). 
Целью туристско-краеведческой направленности является совершенствование системы 

образования на основе изучения родного края с использованием туристско-краеведческой 
деятельности, способствующей воспитанию нравственно здоровых, физически сильных 
молодых людей, любящих свою Родину и ответственных за ее будущее. 

Задачи: 
-усвоение комплекса краеведческих знаний о природе, истории и культуре родного края 

в процессе внеучебной деятельности; 
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 -создание условий в образовательном пространстве для проявления и развития 
ключевых компетентностей школьников; 

-формирование потребности в активной жизненной позиции по сохранению и 
преобразованию родного края; 

Социально-педагогическая направленность в системе дополнительного образования 
ориентирована на изучение психологических особенностей личности, познание мотивов 
своего поведения, изучение методик самоконтроля, формирование личности как члена 
коллектива, а в будущем как члена общества, изучение межличностных взаимоотношений, 
адаптацию в коллективе. Социальное самоопределение детей и развитие детской социальной 
инициативы является одной из главных задач социально-педагогического направления, 
которая актуальна прежде всего потому, что сейчас на передний план выходит проблема 
воспитания личности, способной действовать универсально, владеющей культурой 
социального самоопределения. А для этого важно сформировать опыт проживания в 
социальной системе, очертить профессиональные перспективы. 

Содержаниеобразовательныхпрограммсоответствует: 
 достижениям мировой культуры, российским традициям; 
 определенномууровнюобразования; 
 направленностям дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ; 
 современным образовательным технологиям, которые отражены: 

- в принципах обучения; 
- в формах и методах обучения; 
- в методах контроля и управления образовательной деятельностью; 
- в средствах обучения. 

Используемые методы организации образовательной деятельности в системе 
дополнительного образования Учреждения: 

 практические (упражнения, самостоятельныезадания) 
 наглядные (наглядные пособия, технические средства обучения) 
 демонстрационные (экскурсии, посещение культурологических учреждений) 
 дидактические (использованиеобучающихпособий) 
 иллюстративные (использование иллюстративного материала художественной и 

периодической печати) 
 словесные (объяснение, рассказ, беседа, описание, разъяснение) 
 игровые (основаны на игровой деятельности воспитанников) 
 ассоциативные (основаны на ассоциациях – высших корковых функций головного 

мозга) 
 технологические (использование различных педагогических технологий в организации 

работы с детьми) 
 репродуктивные (форма овладения материалом, основанная на воспроизводящей 

функции памяти). Используются при повторении, закреплении. 
 Объяснительно-иллюстративные (объяснение, описание на иллюстративном 

фактическом материале) 
 проблемные (проблемная ситуация, научный поиск) 
 частично-поисковые (предположения, самостоятельность рассуждения, постановка 

отдельных проблемных вопросов) 
 исследовательские (самостоятельные наблюдения, исследовательские задания) 

Формы занятий: индивидуальные, групповые, фронтальные 
Виды занятий: 

 Игры (познавательные, творческие, диагностические, ролевые и т.д.) 
 Конкурс 
 Фестиваль 
 Соревнование 
 Экскурсия 
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 Концерт 
 Выставка 
 Викторина и т.д. 

 
 

2.2 Рабочие программы дополнительного образования. 
В МКОУ «Батуринсая средняя общеобразовательная школа имени М.И.Важенина» 
реализуются следующие дополнительные общеобразовательные программы: 
1. Программы туристско-краеведческой направленности 
- «Моё любимое Зауралье»; 
- Клуб «Патриоты Зауралья» 
- «Музейное дело». 
2. Программы естественно-научной направленности: 
- «Моя первая лаборатория»; 
- «Исследователи природы»; 
- «Занимательная химия»; 
- «Робототехника»; 
3. Программы художественной направленности: 
- «Чародеи» 
4. Программы социально-педагогической направленности 
- «Ступеньки к школе» 
5. Программы физкультурно-оздоровительной направленности 
- секция «Спортивные игры; 
- «Шахматы» 
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2.3 Программа воспитания. 

 

Пояснительная записка 

    Программа воспитания разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации 
от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 
ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 
№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 
№ 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413), 
Федерального закона № 304-ФЗ от 31 июля 2022г. «О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», 
письмом Минпросвещения России от 18.07.2022 г. № АБ-1951/06 «Об актуализации 
примерной рабочей программы воспитания» (вместе с примерной рабочей программой 
воспитания для общеобразовательных организаций (одобрена решением федерального 
учебно-методического объединения по общему образованию,протокол от 23.06.2022 № 3/22), 
примернойрабочейпрограммой воспитания для общеобразовательных организаций, 
одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему 
образованию от 23.06.2022 г. №3/22, распоряжением Правительства Курганской области от 
8.09.2022 г. № 206 «Одополнительных мерах, направленных на патриотическое воспитание 
обучающихся вКурганской области». 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 
всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 
воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 
системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 
коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов 
обучающихся, родительских комитетов родителей (законных представителей); реализуется в 
единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 
участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 
предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 
принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 
ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 
идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Приложение — календарный план воспитательной работы.  
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 
общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 
обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 
программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных 
предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 
обучающихся. 
 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 
работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 
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образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 
определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 
содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 
традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 
996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 
развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 
ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 
Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 
Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 
укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 
Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 
организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  
1.усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  
2. формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 
3. приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 
применения полученных знаний;  

4. достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения, обучающимися, общеобразовательных программ 
включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 
самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 
самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 
социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 
особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивности, возрастосообразности. 
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1.2 Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 
ФГОС: 

 гражданское воспитание— формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия— развитие физических способностей с учётом возможностей 
и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание —формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 
традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 
окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
Цель: развитие личности обучающихся – создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся через формирование социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и привития принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения; 
формирование бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Целевыеориентиры 
Гражданское и патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
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края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 
другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовоевоспитание 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
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Экологическоевоспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 
о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 
в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне ООО 

Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 
числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
деятельности. 

Патриотическое воспитание 
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 
в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 
спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственноевоспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 
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ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 
общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 
поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 
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деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 
такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 
возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 
направленности. 

Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научныезнания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 
среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне СОО 

Целевыеориентиры 
Гражданское воспитание 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан. 
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Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическоевоспитание 
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 
народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственноевоспитание 
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 
антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 
межнационального,межрелигиозногосогласия людей, народов в России, способный 
вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 
принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 
семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 
и мировой духовной культуры. 

Эстетическоевоспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние. 
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Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическуюактивность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 
природным). 

Трудовоевоспитание 
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 
достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 
к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 
обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 
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Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 
основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 
числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 
Результаты воспитания, демонстрирующие адаптацию обучающихся к изменяющимся 
условиям социальной и природной среды: 
 освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, 

соответствующих ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного 
поведения, форм социальной жизни в группах и сообществах, включая семью, группы, 
сформированные по профессиональной деятельности, а также в рамках социального 
взаимодействия с людьми из другой культурной среды; 

 способность обучающихся к взаимодействию в условиях неопределенности, 
открытость опыту и знаниям других; 

 способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей 
компетентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться 
у других людей, осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки 
и компетенции из опыта других; 

 навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний, 
в том числе способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах 
и явлениях, в том числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных знаний 
и компетентностей, планировать свое развитие; 

 умение распознавать конкретные примеры понятия по характерным признакам, 
выполнять операции в соответствии с определением и простейшими свойствами 
понятия, конкретизировать понятие примерами, использовать понятие и его свойства 
при решении задач (далее – оперировать понятиями), а также оперировать терминами 
и представлениями в области концепции устойчивого развития; 

 умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики; 
 умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду, достижения 

целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий; 
 способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 

изменения и их последствия; 
 воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 

 
 

 оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия; 
 формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить 

позитивное в произошедшей ситуации; 
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 быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 
Задачи: 
 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни образовательной 
организации; 

 вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 
воспитательные возможности; 

 использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, 
поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

 организовывать взаимодействие с семьями обучающихся, их родителями (законными 
представителями), направленное на совместное решение проблем личностного 
развития обучающихся; 

 реализовывать воспитательные возможности основных школьных дел, поддерживать 
традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 
школьном сообществе; 

 поддерживать деятельность функционирующих на базе образовательной организации 
детских общественных объединений и организаций; 

 организовывать для обучающихся внешкольные мероприятия – экскурсии, экспедиции, 
походы, реализовывать их воспитательный потенциал; 

 организовывать профилактическую деятельность в целях формирования и поддержки 
безопасной и комфортной среды; 

 развивать предметно-пространственную среду образовательной организации и 
реализовывать ее воспитательные возможности; 

 поддерживать деятельность функционирующих в школе органов школьного и 
классного ученического самоуправления; 

 организовать и поддерживать социальное партнерство с учреждениями 
образования, культуры, городскими предприятиями в соответствии с договорами о 
сотрудничестве по организации и проведению отдельных мероприятий в рамках 
рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы; 

 организация деятельности школы по обеспечению профессионального 
самоопределения школьников. 

 

Содержательный раздел 
 

Уклад общеобразовательной организации 
Организация воспитательной деятельности в МКОУ «Батуринская СОШ им М.И. Важенина» 

опирается на школьный уклад, выражающий самобытный облик образовательной организации.   
МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина»  –  общеобразовательная  организация,  

реализующая программы  дошкольного,  начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего 
образования.  Информация  об образовательной организации  размещена  на  официальном  сайте 
https://shkolabaturinskaya-r45.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Учебный год в школе начинается 1-ого сентября и заканчивается в соответствии с учебным 
планом соответствующей общеобразовательной программы.  В школе обеспечивается доступность 
образования для всех групп обучающихся, в т.ч. для  детей ОВЗ и  детей-инвалидов. 

В школе реализуется программы дополнительного образования по направлениям: 
художественное, спортивно-оздоровительное, естественно-научное, туристско-краеведческое, 
социально-педагогическое. С 2022 года на базе школы организована работа образовательного 
центра «Точка роста» естественнонаучной направленности. 

Школа тесно сотрудничает со Спасо-Преображенским храма ела.Батурино, с МАУК 
«Шадринское культурно-досуговое объединение», с МБУ ДО «Детско-юношеский Центр». 
Имеется соглашение о сотрудничестве со Свердловским региональным отделением Общественно-
государственного физкультурно-спортивного  объединения «Юность России» в рамках проекта 
«Биатлон в школу. Биатлон в ГТО». На базе школы работают спортивный клуб «Юниор», секция по 
Самбо. 
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Поддержание  общей  дисциплины  и  порядка  в  МКОУ «Бтуринская СОШ им. М.И. 

Важенина» регламентируется Уставом школы, Правилами внутреннего трудового распорядка.   Стиль 
одежды обучающихся и работников школы – деловой классический. Школьная форма подразделяется 
на парадную, повседневную, спортивную. Родители (законные представители)  обучающихся  
обеспечивают  их  школьной  формой,  соответствующей установленным требованиям. 

Основная  миссия  образовательной  организации  -  комплекс  ключевых стратегических  
целей:  формирование  и  воспитание  успешной,  самодостаточной личности,  обладающей  активной  
жизненной  позицией,  способной  достичь  высоких образовательных и личностных результатов, 
необходимых для успешной социализации, профессионального  самоопределения,  самореализации  и  
конкурентоспособности  в России  и  за  рубежом;  раскрытие  способностей  каждого  ученика,  
воспитание порядочного,  патриотически  настроенного  человека,  личности,  готовой  к  жизни  в 
высокотехнологичном мире. 

Основными  традициями  воспитания  в  МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина»  
являются  ключевые общешкольные  и  совместные  дела.  Это Всероссийские патриотические акции 
(«Дорога к ветерану», «Бессмертный полк», «Дерево Победы», «Письмо солдату», «Дорога к 
обелиску», «Георгиевская ленточка»,  «Свеча памяти», «Танец Победы», «Окна Победы»), 
мероприятия ко Дню Защитника Отечества, ко  Дню  матери,  ко  Дню  Отца,  к  Международному  
женскому  дню,  ко  Дню  Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 г., к 
Международному дню защиты  детей; проходит торжественная церемония «Твой звездный час» 
(награждение учащихся, родителей за достигнутые успехи в обучении, социально-значимой 
деятельности, за достойное воспитание детей); торжественная церемония, посвященная вручению 
аттестатов выпускникам; ежегодно в школе проходит конкурс исследовательских и проектных работ 
«Хочу всё знать». На базе МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина» ежегодно проходит 
открытие районного месячника оборонно – массовой и спортивной работы. 

Важной  чертой  каждого  ключевого  дела  и  большинства   других совместных дел педагогов 
и школьников являются:  

 коллективная разработка, планирование, проведение и анализ их результатов; 
 создание  таких  условий,  чтобы  по  мере  взросления  ребенка  увеличивалась  его  роль  в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  
 поощрение в проведении общешкольных дел межклассного и межвозрастного взаимодействия 

школьников;  
 ориентирование  педагогов  школы  на  формирование  таких качеств коллективов  в  рамках  

школьных классов,  кружков,  детских  объединениях  как доброжелательность,  товарищество,  
взаимопонимание;  

 ключевой фигурой воспитания в школе является руководитель класса, реализующий по 
отношению  к  детям  защитную,  личностно-развивающую,  организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности учитывают специфику МКОУ 
«Батуринская СОШ им.М.И.Важенина», интересы субъектов воспитания, тематику модулей. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном году в 
рамках определенного направления деятельности в образовательной организации. Каждый из 
модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 
воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и 
другое). 

Модуль  «Урочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 
для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 
просвещения; подбор соответствующего содержания уроков,заданий,вспомогательных 
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 
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целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 
уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 
в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 
ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 
деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 
выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы -интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 
опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 
и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 
педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 
поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 
одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 
обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся,планирование и 
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

 
Модуль  «Внеурочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов:  
 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 
 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 
краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 
направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 
 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 
 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 
 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном»  
Курс  внеурочных  занятий  «Разговоры  о  важном»  направлен  на  развитие ценностного 

отношения школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее уникальной  
истории,  богатой  природе  и  культуре.  Данный  курс  направлен  на  формирование  
внутренней  позиции  личности  школьника,  необходимой  для  конструктивного  и  
ответственного поведения в обществе. Ведущая форма деятельности данного внеурочного  
занятия - беседа с обучающимися. Также формами организации учебного занятия служат:  
игра,  просмотр  видеоматериалов,  работа  с  интерактивными  карточками,  работа  с  
аудиоматериалами и другие. Формы проведения учебных занятий подбираются педагогом  
с учётом возрастных особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия.   
Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными российскими ценностями,  
осмыслением  исторического  опыта,  формированием  представлений  о достоинстве,  чести,  
правах  и  свободах  человека,  культуре  здорового  образа  жизни, ценности труда, ответственного 
отношения человека к природе.  

Курс внеурочных занятий «Россия – мои горизонты»  
Курс внеурочной деятельности нацелен на формирование у школьников готовности к 

профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром профессий и федеральным и 
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региональным рынками труда. Задачами курса являются: содействие профессиональному 
самоопределению обучающихся, формирование рекомендаций для обучающихся по построению 
индивидуальной образовательно – профессиональной траектории в зависимости от уровня 
осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей, информирование 
обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального образования, формирование 
у обучающихся навыков и умений карьерной грамотности, ценностного отношения к труду как 
основному способу достижения жизненного благополучия. 

МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И, Важенина» реализует базовый уровень 
профориентационного обучения (34 часа в год). Занятия проходят по четвергам. 

Курс внеурочной деятельности «Начальная военная подготовка» 
Курс внеурочной деятельности направлен на приобретение учащимися новых знаний, умений, 

навыков и компетенций в области обороны и основ безопасности жизнедеятельности; обеспечение 
практических навыков , необходимых юношам для быстрой адаптации к военной службе, 
знакомство с вооружением и военной техникой, выполнение практических стрельб. Курс 
способствует профессиональной ориентации, укреплению нравственных ориентиров и 
формированию положительной мотивации к профессии защитника Родины. 

Курс реализуется для обучающихся 10-11 классов. Формами проведения занятий являются: 
теоретические занятия, практические занятия, учебно-тренировочные занятия, игры, соревнования, 
смотры-конкурсы, мастер-классы, презентации, уроки мужества. 

 
Модуль  «Классное руководство» 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

 планирование  и  проведение  курса  внеурочной  деятельности,  в  рамках  федерального  
проекта «Разговоры о важном»; 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 
делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 
проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 
дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, 
давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 
отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 
правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный 
поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 
индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 
они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 
единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или 
разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 
обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 
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родительских собраниях класса; 
 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 

об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 
помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 
общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
 
Модуль  «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел  предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 
литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире: акции 
«Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час Земли», «Сад памяти» и др; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 
статусов в общеобразовательной организации, обществе: торжествованная церемония 
вручения аттестатов, праздник последнего звонка; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 
местности;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 
реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, 
комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 
направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями 
обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 
событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 
коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 
экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 
ролях(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 
встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 
анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 
основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, 
с педагогами и другими взрослыми. 
Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации  

          Церемония  поднятия  (выноса)  Государственного  флага  Российской  Федерации является 
одним из важнейших воспитательных событий, направленных на формирование чувства  патриотизма  
и  гражданственности  у  школьников.  Поднятие Государственного флага Российской  Федерации  
является почетной  обязанностью  и поручается  обучающимся.  Порядок  проведения  Церемонии  
закреплён  внутренним регламентом школы.  

Поднятие (вынос) флага  осуществляется  в  первый  учебный  день  каждой  учебной  недели 
перед первым учебным занятием (уроком). Церемония Поднятия (выноса) Государственного флага 
Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: на пришкольной территории у 
флагштока; в актовом зале, рекреации, холле; в учебных аудиториях. 
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Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 
и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты 
и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 
биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 
природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта. 

 
Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 
процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла на 2-ом этаже в общеобразовательной 
организации государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 
Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики 
региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
Российской Федерации; 

 размещение карт России, Курганской области, Шадринского муниципального округа 
(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 
культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 
подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 
местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных 
мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 
культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, Курганской 
области, своей местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 
народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 
направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 
Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 
гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 
прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 
истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты 
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об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  
 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся 
в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 
друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 
организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 
игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 
которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 
территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 
 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 
 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 
организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 
обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 
общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 
воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 
внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 
обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 
вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 
социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 
опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-
сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 
родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 
общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 
(законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
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общешкольных мероприятий; 
 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 
 

Модуль  «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или 

др.), избранных обучающимися; 
 представление органами ученического самоуправления интересов, обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией; 
 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав, обучающихся; 
 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 
анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

          Основная цель модуля «Самоуправление» в МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина» 
заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 
обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения школьников в 
вариативную коллективную творческую и социально – значимую деятельность. Участие в 
самоуправлении «Маленькая страна» дает возможность обучающимся попробовать себя в 
различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 
трудностей, решения проблем, формирует личную и коллективную ответственность за свои 
решения и поступки.  

Органы ученического самоуправления в МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина» 
работают во взаимодействии с администрацией, органами педагогического и родительского 
самоуправления, с общественными организациями. Структура ученического самоуправления имеет 
несколько уровней: уровень школы, уровень класса (актив класса), индивидуальный уровень. 
 
Модуль  «Профилактика и безопасность» 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 
и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации  
предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 
организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 
правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 
взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 
организациии в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 
партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в 
социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 
дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 
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воздействиям, групповому давлению; 
 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 
(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 
профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в общеобразовательной организациимаргинальных групп 
обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 
поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 
социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 
Модуль  «Социальное партнёрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 
представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 
т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 
Модуль  «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 
общеобразовательной организации предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося 
к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 проведение занятий курса «Россия – мои горизонты»; 
 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 
профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 
высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 
профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 
обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 
специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 
навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 
интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
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 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 
особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 
профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  
 

      Модуль «РДДМ» «Движение первых». 
       Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитании 
подрастающегопоколения,развитиедетейнаосновеихинтересовипотребностей,атакжеорганизацию 
досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой 
обучающийся  старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 
проектах РДДМ. 
       РДДМ развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает 
школьников к различным видам активности, формирует благоприятный микро - климат для детей 
в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 
Воспитание в РДДМосуществляется через направления: 
      Личностное развитие – участие в городских, региональных или                                                                                        
российских творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям 
возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 
помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию 
профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается на 
соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 
       Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и 
другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают 
посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу с учреждениями 
социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 
посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.), 
дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения. 
      Героико-патриотическое направление – деятельность историко-патриотического клуба 
«Патриоты Зауралья», отряда юных инспекторов дорожного движения и т. д. 
      Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе, создании и 
поддержке интернет-странички школы и РДШ в соц. сетях, организации деятельности школьного 
пресс-центра, они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести  сообщества в соц. сетях. 
     Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 
- участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях; 
- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 
- информационно-просветительские мероприятия; 
- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 
- организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 
 
Региональный модуль «Патриотическое воспитание» 

Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности в образовательном 
учреждении предусматривает:  
- создание системы комплексного методического сопровождения деятельности педагогов и других 
работников, участвующих в воспитании подрастающего поколения, по формированию российской 
гражданской идентичности;  
- формирование у детей патриотизма, чувства гордости за свою Родину, готовности к защите 
интересов Отечества, ответственности за будущее России на основе развития программ 
патриотического воспитания детей, в том числе военно-патриотического воспитания;  
- повышение качества преподавания гуманитарных учебных предметов, обеспечивающего 
ориентацию обучающихся в современных общественно-политических процессах, происходящих в 
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России и мире, а также осознанную выработку собственной позиции по отношению к ним на основе 
знания и осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей страны;  
- развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государства, как герб, флаг, 
гимн Российской Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества;  
- развитие поисковой и краеведческой деятельности, детского познавательного туризма. 
 
 Региональный модуль «Трудовое воспитание» и профессиональное самоопределение в 
общеобразовательном учреждении реализуется посредством:  
- воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;  
- формирования у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, 
добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности, 
включая обучение и выполнение домашних обязанностей;  
- развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя необходимые 
ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий;  
- содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к социально значимой 
деятельности для осмысленного выбора профессии. 
 

2.3.7. Организационный раздел 
Кадровое обеспечение 

Управление  воспитательной  работой  МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина» 
обеспечивается  кадровым  составом, включающим  руководителя  образовательной  организации,  
заместителя  директора  по воспитательной работе,  непосредственно  курирующего  данное  
направление,  педагога-организатора,  специалистов  психолого-педагогической  службы  (педагог-
психолог, социальный  педагог),  классных  руководителей, советника директора по воспитательной 
работе, учителей - предметников.   

Функционал работников  регламентируется  профессиональными  стандартами,  должностными 
инструкциями и иными локальными нормативными актами образовательной организации по 
направлениям деятельности. 

Развитие кадрового потенциала 
           В общеобразовательной организации запланированы и проводятся мероприятия, 
направленные на повышение квалификации работников образовательного учреждения в области 
воспитания, организация научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 
планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 
интересов. 

В качестве особого вида поддержки выступает  родительское участие в экспертизе 
воспитательных проектов и сетевое взаимодействие педагогических работников, в т.ч. с 
использованием ИКТ. 

 Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспитательных систем среди 
педагогического коллектива: 

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических конференциях – 
от школьных до региональных международных; 

 через научно-методические пособия; 
 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 
 нормативных документов; 
 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических кадров; 
 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 
 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в школе; 
 знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного процесса и качества 

подготовки учащихся. 
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2.3.8.  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, из 
семей мигрантов и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 
успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 
участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 
возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 
повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности. 

  При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
необходимо ориентироваться на: 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 
методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, педагогов-логопедов, педагогов-дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

 
2.3.9. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 
 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
обучающихся МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. Важенина» призвана способствовать 
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 
обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 
организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 
организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 
обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
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обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 
сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 
 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 
Ведение портфолио -  деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося.  
           Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 
возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги - размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 
обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-
либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 
заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 
воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 
совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 
деятельности. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 
награждения размещается на стенде в здании школы, на сайте школы и ее странице в социальных 
сетях. 
 
2.3.10. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 
результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МКОУ «Батуринская СОШ им. М.И. 
Важенина» является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 
проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 
специалистов.  
         Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение, прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 
родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 
деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 
организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация 
участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и 
саморазвития. 
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Основные направления анализа воспитательного процесса:  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 
обучающихся в каждом классе.  Анализ проводится классными руководителями вместе с 
заместителем директора по воспитательной  работе  с  последующим  обсуждением  
результатов  на  методическом объединении  классных  руководителей  или  педагогическом  
совете.  Основным  способом получения  информации  о  результатах  воспитания,  
социализации  и  саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.   

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на основе 
которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе  интересной,  событийно  
насыщенной  и  личностно  развивающей  совместной деятельности обучающихся и 
взрослых.  Анализ  проводится  заместителем  директора  по  воспитанию,  социализации  и 
безопасности обучающихся, классными руководителями с привлечением актива родителей 
(законных  представителей)  обучающихся,  актива  совета  обучающихся.  Способами 
получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 
педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 
родителями  (законными  представителями),  педагогическими  работниками, 
представителями  совета  обучающихся.  Результаты  обсуждаются  на  заседании 
методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

К обсуждению предлагаются вопросы качества:  
 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  
 деятельности классных руководителей и их классов;  
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  
 внешкольных мероприятий;   
 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  
 взаимодействия с родительским сообществом;  
 деятельности ученического самоуправления;  
 деятельности по профилактике и безопасности;  
 реализации потенциала социального партнёрства;  
 деятельности по профориентации обучающихся; 
 работы школьных спортивных клубов и т. д.  

Итогом  самоанализа  является  перечень  выявленных  проблем,  над  решением  
которых предстоит работать педагогическому коллективу.  Итоги  самоанализа  оформляются  в  виде  
отчёта,  составляемого  заместителем директора по воспитанию, социализации и безопасности 
обучающихся в конце учебного года, рассматриваются педагогическим советом школы. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
3. 1 Учебный план дополнительного образования 

Учебный план по реализации образовательной программы дополнительного образования 
Учреждения направлен на обеспечение доступности, эффективности и качества 
дополнительного образования, создание максимально благоприятных условий для раскрытия 
природных способностей ребенка, индивидуализации обучения, развития творческого 
потенциала личности школьников. 

 
№ Название программы 

 ФИО педагога 
дополнительного образования 

Уровеньреали
зациипрограм
мы 

Возрастуча
щихся 

Годобуч
ения 

Количеств
огрупп 

Количес
тво 
часов в 
неделю 
на одну 
группу 

Мак
сим
альн
ое 
кол
ичес
тво 
уча
щих
ся в 
груп

ИТОГО Формапро
межуточн
ойаттеста

ции Часов 
в 
недел
ю 

Часо
в в 
год 
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пе 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 

1 «Моё любимое Зауралье» 
Попова Т.Ф. 

 
Русских Н.Ю. 

 
Карманова Т.В. 

 
 

Ознакомительн
ый 

младший  
4-й 

 
3-й 
2-й 

 
1 
 
1 
1 

 
1 
 

1 
1 

 
11 

 
18 
10 

 
 
 
3 

 
 
 

108 

 
 

Проектно-
исследова

тель-
скаяработ

а 

2 «Моя первая лаборатория» 
Русских Н.Ю. 

Карманова Т.В. 

Ознакомительн
ый 

младший  
1-ый 
2-ой 

 

1 
 
1 

1 
 

1 

6 
 

10 

1 
 
1 

36 
 

36 

Выставкап
оделок 

3. «Исследователи природы» 
Попова Т.Ф. 

 

 
Ознакомительн

ый 

младший  
2-й 

 

 
1 
 

 
1 
 

 
12 

 

 
1 
 

 
36 

 

 
Творческа
я работа из 
природных 
материало

в 
4 «Шахматы» 

Долганов С.А. 
Ознакомительн

ый 
Младший 2-й 2 1 

1 
12 
11 

2 72 Шахматны
йтурнир 

5. «Занимательная химия» 
Матис В.Ф. 

ознакомитель-
ный 

средний 1-й 1 2 12 
 

2  
72 

Проектная
работапох

имии 
6. «Робототехника» 

Потехин И.И.. 
Ознакомительн

ый 
средний 1-й 1 2 12 2 72 Проектная

работа 

7. Клуб «Патриоты Зауралья» 
Зуева Л.М. 

Ознакомительн
ый 

Средний 1-й 1 2 12 2 72 Проектная
работа 

8. Секция «Спортивные игры» 
Долганов С.А. 

Ознакомительн
ый 

Средний, 
старший 

1-й 1 6 18 6 216 Спортивн
ыесоревно

вания 
9. «Музейное дело» 

Карелина О.В. 
ознакомительн
ый 

Средний, 
старший 

1-й 1 3 12 3 108 Оформлен
ие 

экспозици
й, 

поведение 
обзорных 
экскурсий 

10. «Ступеньки к школе» 
Попова Т.Ф. 

ознакомительн
ый 

дошкольник
и 

1-й 1 1 12 1 36 Подготовк
адошкольн

иков к 
школе 

11. «Чародеи» 
Феськова Е.А. 

ознакомительн
ый 

Средний, 
старший 

1-й 2 3 12 3 108 Проектная
работа 

 Итого    16 27 180 27 864  

Общее количество часов по учебному плану  -  27 
Общее количество педагогов - 9 (из них внут.совместителей – 9) 
Общее количество реализуемых программ -  11 
Из них: 
- физкультурно-спортивной направленности - 2 
- социально-педагогической направленности - 1 
- туристско-краеведческой направленности - 3  
- естественно-научное – 4 
- художественное - 1 
Общее количество учебных групп  - 16 
Максимальное  количество учащихся –  132 чел. (не повторяющихся) 
 

Учебный план ориентирован на пятидневную рабочую неделю и составлен с учетом 
кадрового, программно-методического и материально- технического обеспечения 
образовательного процесса. 

График работы дополнительных объединений: 
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Расписание кружков в  МКОУ «Батуринская СОШим.М.И.Важенина»  
для воспитанников детского сада,  учащихся начальных классов, среднего и старшего звена 

Название кружка  
 

Понедельник  Вторник  Среда  Четверг  Пятниц
а 

«Моё любимое Зауралье» 
 
Руководители Т.Ф.Попова 
Н.Ю.Русских 
Т.В.Карманова 

3 группа (рук. 
Попова Т.Ф.) 
С 14.00 до 
14.40ч. 
 
 

1 группа 
(рук.Карманова 
Т.В.) с 12.50ч. 
до 13.30ч. 

  2  
группа  
( рук. 
Русских 
Н.Ю.) 
С 12.40 
– 13.20ч. 

 
«Ступеньки к школе» 
(дошкольники) 
Попова Т.Ф. 

     
С 
12.00ч.-
12.30ч. 
 

«Моя первая лаборатория» 
 
Русских Н.Ю. 
Карманова Т.В. 

1 группа 
(Русских Н.Ю.) 
с 12.10 до 
12.40ч. 

   2 группа 
(Карман
ова Т.В.) 
с 14.00 
до 
14.40ч. 

«Исследователи природы» 
Попова Т.Ф. 
Карманова Т.В. 

1 группа 
(Карманова 
Т.В.) с 14.00 до 
14.40ч. 

   2 группа 
(Попова 
Т.Ф.) 
С 14.00 
до 
14.40ч. 

 
«Шахматы»  
Долганов С.А. 

2 группа с 
12.45ч. до 
13.25ч. 

   
1 группа  
С 13.50ч. 
до 14.30ч. 
 

 

«Патриот Зауралья» 
Зуева Л.М. 
 

С 15.00ч. до 
15.40ч. 
. 

 С 
15.00ч. 
до 
15.40ч. 
 

  

«Чародеи» 
Феськова Е.А. 

 С 15.00ч. до 
15.40ч. 
15.50ч. до 
16.30ч. 

С 
15.00ч. 
до 
15.40ч. 
15.50ч. 
до 
16.30ч. 

  

«Робототехника» 
Потехин И.И. 

 С 14.00ч. до 
14.40ч. 
 

 С 14.00ч. 
до 14.40ч. 
 

 

«Занимательная химия» 
Матис В.Ф. 

С 15.00ч. до 
15.40ч. 
15.50ч. до 
16.30ч. 

    

Секция «Спортивные игры» 
Долганов С.А. 

 с 16.00 до 
16.40ч. 

с 16.00 
до 

с 16.00 до 
16.40ч. 
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С 16.50.  до 
17.30ч. 
 
 

16.40ч. 
 
С 16.50.  
до 
17.30ч. 
 

 
С 16.50.  
до 17.30ч. 
 
 

«Музейное дело» 
Карелина О.В.  

С 15.00 до 
15.40ч. 

 С 15.00 
до 
15.40ч. 

 С 15.00 
до 
15.40ч. 

 
 

3.2 Календарный график дополнительного образования 
 
Образовательная деятельность в дополнительном образовании осуществляется через различные 
объединения детей по интересам. Это кружки, студии, секции, театры, отряды и др. 

При этом основным способом организации деятельности детей является их объединение 
в учебные группы, т.е. группы учащихся с общими интересами, которые совместно обучаются 
по единой образовательной программе в течение учебного года. Учебная группа (в той или 
иной ее разновидности) является основным способом организации деятельности детей 
практически в любом из видов детских объединений. 
 В них могут заниматься дети от 6 до 18 лет. Каждый ребенок может заниматься в одной 
или нескольких группах.  

Обычно учебный год в детских группах и коллективах начинается 1 сентября и 
заканчивается 31 мая текущего учебного года. В период школьных каникул занятия могут: 

 проводиться по специальному расписанию с переменным составом учащихся; 
 продолжаться в форме поездок, туристических походов и т.п.  
 проводиться на базе специальных учебных заведений и предприятий с целью 

профориентации подростков.  
В период школьных каникул учебные группы работают по специальному расписанию, 

занятия могут быть перенесены на дневное время;  
Комплектование учебных групп начинается в сентябре.  
Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях разного 

профиля, предпочтительно совмещение занятий спортивного и неспортивного профиля. 
Кратность посещения занятий одного профиля рекомендуется не более 2 раз  в неделю.  

Занятия детей в системе дополнительного образования могут проводиться в любой день 
недели, включая воскресные дни и каникулы. Между учебными занятиями и посещением 
объединений дополнительного образования детей должен быть перерыв для отдыха не менее 
часа. 

Деятельность детей осуществляется по группам, индивидуально или всем составом 
объединения, как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам 
(клубы, студии, театр и т.п.), в которых могут заниматься учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет. 
В работе объединений могут принимать участие родители, без включения в списочный состав  
и по согласованию с педагогом. 
В объединения второго и последующих годов обучения могут быть зачислены учащиеся, не 
занимающиеся в группе первого года обучения,  но успешно прошедшие собеседование или 
иные испытания. 

В случае снижения фактической посещаемости в течение года группы должны быть 
объединены или расформированы. Высвобожденные в этом случае средства могут быть 
использованы на открытие новых детских объединений 

Учебные группы создаются для обучающихся одного возраста или разных возрастов.  
Согласно СанПиН 2.4.4. 1251-03, продолжительность занятий детей в объединениях 

дополнительного образования не должна превышать: 
в учебные дни – 40 минут; 
в выходные и каникулярные дни – не более 1  часа.  
После 30-40 мин. занятий необходимо устраивать перерыв длительностью не менее10 

мин. для отдыха детей и проветривания помещений. 
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Продолжительность одного занятия зависит также от возраста обучающихся. Можно 
рекомендовать следующую продолжительность учебного занятия (с поправкой на то, в какой 
день недели проходит занятие – в обычный учебный день после уроков или в выходной): 
 для детей дошкольного возраста – от 30 минут до 50 часа - при условии проведения 

занятий в игровой форме со сменой деятельности через каждые  
10 минут; 

 для младших школьников – от 40 минут  до 1.5 часов; 
 для школьников среднего и старшего возраста – от 1,5 до 2-х часов. 

В зависимости от специфики объединений возможно уменьшение или увеличение 
продолжительности одного занятия, что должно особо оговариваться в программе педагога. 
«Санитарно-эпидемиологическим требованиям к учреждениям дополнительного 
образования…» рекомендуют разный режим занятий детей в объединениях различного 
профиля. 

Рекомендуемая продолжительность индивидуальных занятий с детьми -  
от 30 до 60 минут 1 раз в неделю. Продолжительность и периодичность индивидуальных 
занятий устанавливается и обосновывается Уставом учреждения и программой педагога.  

Особое внимание следует обратить на рекомендацию о том, чтобы заканчивались занятия 
в системе дополнительного образования детей  не позднее 20.00.  
 

3.3 Календарный план воспитательной работы 
Календарный план воспитательной работы разработан и находится в разделах 
Основных образовательных программах НОО, ООО, СООМКОУ «Батуринская СОШ 
им.М.И.Важенина» .
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3.4. Система условий реализации образовательной программы дополнительного образования 

 
3.2.Условия реализации образовательной программы дополнительного образования 

Развитие системы дополнительного образования детей зависит от успешности решения целого 
ряда задач организационного, кадрового, материально-технического, программно-методического, 
психологического характера. 

Организационно-педагогические условия направлены на развитие системы дополнительного 
образования детей в Учреждении и способствуют созданию единого воспитательного и 
образовательного пространства. Для этого ежегодно анализируется социокультурная ситуация, 
учитываются интересы и потребности детей и их родителей (законных представителей) в 
дополнительном образовании. Важно также учесть особенности Учреждения, его приоритетные 
направления работы, основные задачи, которые оно призвано решать, а также сложившиеся традиции, 
материально-технические и кадровые возможности. 

Данные условия способствуют возможности  взаимопроникновения, интеграции основного и 
дополнительного образования детей. 

Занятиями по программам дополнительного образования охвачены дети в возрасте от 6,6 до 18 
лет. Каждый ребенок может заниматься в одной или нескольких группах. Однако в соответствии с 
СанПиН, посещение ребенком занятий более чем в 2-х объединениях (секций, студий, клубов и т.д.) не 
рекомендуется. Предпочтительно совмещение занятий спортивного и неспортивного профиля. 

Продолжительность занятий исчисляется в академических часах – 40 минут. 
Занятия проходят в следующих формах организации образовательного процесса (в зависимости 

от содержания программы): индивидуальные, групповые, массовые. Виды занятий по программе 
определяются содержанием программы и могут предусматривать лекции, практические и семинарские 
занятия, лабораторные работы, круглые столы, мастер-классы, мастерские, деловые и ролевые игры, 
тренинги, выполнение самостоятельной работы, концерты, выставки, творческие отчеты, соревнования 
и другие виды учебных занятий и учебных работ. 

Срок освоения программы (количество недель, месяцев, лет) определяется  содержанием 
программы и обеспечивает возможность достижения планируемых результатов. Периодичность и 
продолжительность занятий определяется содержанием программы. 

Прием детей в объединения осуществляется по желанию обучающихся (родителей (законных 
представителей)). 

Обучение ведется в соответствии с календарным ученым графиком и учебным планом 
дополнительного образования. 

В МКОУ «Батуринская средняя общеобразовательная школа имени М.И.Важенина» созданы 
необходимые условия для организации дополнительного образования: 

Кадровые условия – направлены на профессиональный рост педагогов дополнительного 
образования. Поддерживается творческое сотрудничество педагогов дополнительного образования с 
учителями-предметниками, классными руководителями, совместное обсуждение волнующих всех 
проблем (воспитательных, дидактических, общекультурных). 

Психологические условия направлены на создание комфортной обстановки, и, в частности, в 
рамках дополнительного образования детей, способствующей творческому и профессиональному росту 
педагога. Об успехах в области дополнительного образования Учреждения информируются все 
участники образовательных отношений. 

 
Материально-технические условия обеспечивают: 

1. возможность достижения обучающимися определенных результатов; 
2. соблюдение санитарно-гигиенических норм, требований пожарной и 

электробезопасности, охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников. 
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Кабинеты Учреждения оборудованы интерактивными досками, экранами, обеспечивающими 
информационную среду для эксперимента и наглядной деятельности, имеющие выход в сеть 
«Интернет». 

Для занятий по художественной направленности имеется  кабинет технологии, обеспеченный 
швейными машинками, оверлогом, измерительными приборами.  

Спортивный зал включает набор спортивного инвентаря: мячи волейбольные, мячи 
баскетбольные, скакалки, сетка волейбольная, маты, канат, скамейки, а также спортивные комплексы 
для лазания, подтягивания. 

Актовый зал (на 60 посадочных мест) имеет оборудование для проведения массовых 
мероприятий: микрофоны, колонки, ноутбук, микшерный пульт. 

 
 
3.4.1. Кадровый потенциал 

Показатели 
Количество 

 

Всего педагогов 9 
Педагоги, имеющие образование:  
Среднее - 
Средне-специальное, всего 1 
В т.ч. педагогическое 9 
Высшее всего 8 
В т. ч. педагогическое 8 
Педагоги, имеющие по стажу:  
До 5 лет 0 
От 5 до 10 лет 1 
От 10 до 20 лет 1 
Свыше 20 лет 7 
Педагоги, имеющие квалификационные категории  
Высшую 1 
Первую 4 
СЗД 1 

 
Ожидаемые результаты программы дополнительного образования 
 

1. Критерии результативности. 
В ходе мониторинга планируется положительная динамика по следующим критериям: 
 рост мотивации обучающихся в сфере познавательной и развивающейся деятельности; 
 удельный вес обучающихся, готовых к саморазвитию; 
 удельный вес образовательных учреждений, вовлеченных в воспитательную деятельность по 

формированию инициативности и творчества через ресурсы дополнительного образования; 
 удельный вес обучающихся, готовых к успешной адаптация в социуме; 
 положительная динамика физического и психического здоровья школьников; 
 удельный вес родителей, вовлеченных в процесс воспитания и развития школьников; 

 рост числа обучающихся, охваченных содержательно-досуговой деятельностью; 
 уменьшение количества обучающихся, состоящих на учете в ПДН, КДН,  

на внутришкольном контроле; 
 увеличение числа педагогов в ОУ и ДО, вовлеченных в процесс формирования творческой 

личности школьников в пространстве дополнительного образования. 
В ходе мониторинга необходима корректировка планов воспитательной работы педагогов, 

классных руководителей, консультации психолога  
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для педагогов, родителей (лиц их заменяющих), детей. Процесс интеграции общего и дополнительного 
образования предусматривает доработку и обновление критериев эффективности.  

Контроль результативности дополнительного образования в школе,  
его интеграции с общим образованием коллектив школы планирует осуществлять путем проведения 
мониторинговых исследований, диагностики обучающихся  
и их родителей (лиц их заменяющих).  

В результате анализа выбраны следующие методики изучения эффективности  процесса 
интеграцииразличных видов обучения в ОУ: 

1. Мониторинг результатов обучения ребенка по дополнительной образовательной программе 
(Буйлова Л.Н., Клёнова Н.В.) 

2. Тест Н.Е. Щурковой «Размышление о жизненном опыте» 
3. А.А. Андреева «Изучение удовлетворенности учащихся школьной жизнью», Е.Н. Степанова 

«Изучение удовлетворенности родителей работой образовательного учреждения» 
4. А.Н. Лутошкина по изучению уровня развития детского коллектива «Какой у нас коллектив» 
5. Д.В. Григорьева «Социометрического изучения межличностных отношений в детском 

коллективе» 
 

Диагностику планируется проводить педагогами  дополнительного образования и классными 
руководителями 1 раз в год. 

 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
Простейшие арифметические подсчеты показывают, что не менее 150 дней  

в году ученик свободен от школьных занятий, оставшиеся дни года, еще треть его времени, не занята 
уроками. Но ребенок никогда бывает, свободен от самого себя. Растущий человек ждет от мира 
разнообразия, и среди тех возможностей выбора, которых ему предоставляют естественное течение 
жизни, среди ценностей  и приоритетов быта, вполне могут быть и ценности дополнительного 
образования. Никто не имеет права лишать ребенка возможности предпочесть среду, где он может 
проявить себя. Достаточно выбрать систему выбора дела по душе, выявить предпочтения ребенка и 
можно развивать его способности  
в самых разных направлениях, причем делать это прямо в школе, не обрекая ребенка и его родителей 
на поиск дополнительных услуг на стороне. При этом,  
в отличие от общего образования, дополнительное образование не имеет фиксированных сроков 
завершения, его можно начать на любом возрастном этапе и в принципе в любое время учебного года, 
последовательно переходя от одной ступени к другой. Его результатом может стать хобби на всю 
жизнь, и даже определение его будущей профессии. 

Наступило время, когда нельзя рассчитывать только на учебный процесс, пора преодолеть 
стереотип восприятия дополнительного образования как второстепенного и понять, что оно объективно 
обладает возможностью объединять в единый процесс обучение, воспитание и развитие ребенка. 
Дополнительное образование призвано обеспечить дополнительные возможности для духовного, 
интеллектуального, физического развития, удовлетворению творческих и образовательных 
потребностей современного человека. 
 

 Контрользасостояниемсистемыусловий 

Оценка эффективности реализации программы может быть отслежена по результатам 
системымониторингов воспитательной деятельности, внутришкольного контроля, независимой 
экспертизыи должнабытьпредставленавпубличномотчетеобразовательной организации. 

 
 
 

Контрользасостояниемсистемыусловий 
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Объектконтроля Критерииоценки,измерители,показатели 

Кадровыеусловия 
1.Качествокадровогообеспечениявведе
ния
 иреализациидополни
тельногообразования 

Обеспечениеоптимальноговхожденияработниковобразов
аниявсистемуценностейсовременногообразования 

ИзучениеКонцепциидополнительногообразования 
Освоениеновойсистемытребованийкструктуреосновнойо
бразовательнойпрограммы,результатаосвоенияиусловия
мреализации,атакжесистемыоценкиитоговобразовательн
ойдеятельности 
обучающихся; 
Овладение учебно-методическимииинформационно-
методическими ресурсами, необходимыми для 
успешного решения задач дополнительного образования 

2.Исполнениеплана-
графикаповышения  квалификации 
педагогических и руководящих 
работников образовательной 
организации в связи с введением 
дополнительного образования 

Семинары, посвящённые изучению Концепции 
Дополнительного образования 
Тренинги для педагогов с целью выявления и 
соотнесения собственной профессиональной позиции с 
целями и задачами 
Заседания методических объединений учителей по 
проблемам введения дополнительного образования -не 
Менее 2 в течение учебного года. 
Конференции участников образовательной деятельности 
и социальных партнёров ОУ по итогам разработки 
основной образовательной программы, её отдельных 
разделов, проблемам апробации и введения 
дополнительного образования–не реже 1 раза в год. 
Участие педагогов в разработке разделов и компонентов 
основной образовательной программы дополнительного 
образования -по мере необходимости. 
Участие педагогов в разработке ИА пробации оценки 
эффективности работы в условиях внедрения 
дополнительного образования–в течение учебного года 
по плану методической работы. 
Участие педагогов в проведении мастер-классов, 
круглых столов, стажёрских площадок, «открытых» 
уроков, внеурочных занятий и мероприятий по 
отдельным направлениям введения и реализации 
дополнительного образования – в течение учебного года 
по плану методической работы. 

3. Реализация плана научно-
методической   работы 
(внутришкольного повышения 

Проведение 90% запланированных мероприятий, с 
возможной коррекцией по мере появления 
необходимости. 
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квалификации) с ориентацией на 
проблемы введения дополнительного 
образования 

 

Психолого-педагогические условия 
1. Качество координации деятельности 
субъектов образовательной 
деятельности, организационных 
структур организации по подготовке и 
введению  дополнительного 
образования 

Качество образовательной программы школы (структура 
программы, содержание и механизмы ее реализации). 
Качество управления  образовательной деятельности 
(состав и структура ВСОКО, качество процесса 
реализации ВСОКО как ресурса управления). 
Компетентностьсубъектовуправления(уровеньуправленч
ескойкомпетентностиадминистраторовшколы,специалис
тов, возглавляющих подразделения). 

2. Наличие модели организации 
образовательной деятельности 

Эффективность реализации вертикальных и 
горизонтальных  связей  профессионального 
педагогического взаимодействия. 

.3.Качество реализации моделей 
взаимодействия организации общего 
образования и дополнительного 
образования детей, обеспечивающих 
организацию внеурочной деятельности 

Количествопрограммдополнительногообразованияпораз
личнымнаправлениямивидамдеятельности. 

4.Качествореализациисистемымонитор
инга образовательных 
потребностей обучающихся и 
родителей 

Наличие учебного плана дополнительного образования 

Финансовые условия 
1.Определениеобъёмарасходов,необход
имых для реализации ООП ДО и
 достижения планируемых 
результатов, а также механизма их 
формирования 

Дифференцированный рост заработной платы учителей 
создание механизма связи заработной платы с качеством 
психолого-педагогических, материально-технических, 
учебно-методических информационных условий и 
результативностью их труда. 
Допустимый рост в общем фонде оплаты труда объема 
стимулирующих выплат, распределяемых на основании 
оценки качества и результативности труда работников и 
не являющихся компенсационными выплатами. 
Участие органов самоуправления (Совета трудового 
коллектива)в распределении стимулирующей части 
фонда оплаты труда. 

2. Наличие локальных актов (внесение 
изменений в них), регламентирующих 
установление заработной платы 
работников образовательной 
организации, в том числе 
Стимулирующих надбавок и доплат, 
порядка и размеров премирования 

Повышение стимулирующих функций оплаты труда, 
нацеливающих работников на достижение высоких 
результатов (показателей качества работы). 

3. Наличие дополнительных 
Соглашений к трудовому договору с 
педагогическими работниками 

Соответствие документов требованиям. 

Информационно-методические условия 
1.Качество информационных 
материалов дополнительного 
образования         введении         ФГОС 
основного      общего      образования, 

Наличие и полнота информации по направлениям: 
- Нормативное обеспечение введения ДО 
- Организационное обеспечение введения ДО 
- Кадровое обеспечение введения ДО 

размещённых на сайте ОУ. -Программно-методическое обеспечение введения ДО 
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2.Качество информирования 
родительской общественности о 
подготовке к введению и порядке 
перехода на новые стандарты 

Информация размещена на сайте, разработаны 
информационные буклеты. 

3.Качество публичной отчётности ОУ о
 ходе и результатах введения  
Дополнительного образования 

Наличие и своевременность размещения на 
официальном сайте организации Публичного отчета по 
итогам деятельности за учебный год. 

4. Наличие рекомендаций для 
педагогических работников: 
- по организации дополнительного 
образования 

Рекомендации разработаны, обсуждены на заседаниях 
МО 
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Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной программы 
образовательной организации является создание и поддержание развивающей образовательной 
среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного 
(интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития 
обучающихся. Созданные в образовательной  организации, реализующей ОПДО, условия: 

 Соответствуют требованиям ФГОС ООО; 
 Обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы образовательной организации реализацию 
предусмотренных в ней общеобразовательных программ; 

 учитывают особенности образовательной организации, ее организационную 
структуру,  запросы участников образовательного процесса; 

 предоставляют возможность взаимодействия с социальным и партнерами, 
использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия. 

 
Система условий реализации ООП образовательной организации базируется на результатах 

проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 
прогностической работы, включающей: 
- анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации основной 
образовательной программы дополнительного образования; 
- установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 
основнойобразовательнойпрограммыобразовательнойорганизации,сформированнымсучетомпотре
бностей всех участников образовательного процесса; 
- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для 
приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 
- разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных партнеров 
механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 
- разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 
- разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов 
разработанного графика(дорожной карты). 

 
 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является 
чёткоевзаимодействиевсехучастников образовательныхотношений 
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Условия Механизмы достижения 

Кадровые условия 1. Составление плана повышения квалификации 
2. Разработка дополнительных (общеразвивающих0  программ
 повышения квалификации педагогических работников. 
3. Прохождение процедуры аттестации педагогических работников, 
обеспечивающих реализацию ОПДО; 
4. Проведение методических мероприятий для педагогов муниципального округа; 
5. Презентация педагогических достижений, обобщение и

Финансовые условия Включение пункта о распределении стимулирующей части заработной платы в 
зависимости от результатов в ведения и реализации дополнительного 
образования в Положение об оплате труда и стимулирующих выплатах. 

Определение  предмета закупок, количество и стоимость 
пополняемого оборудования, а также  работ для  обеспечения 
требований к условиям реализации ОПДО 

Определение объёма финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной 
деятельности, включённой в основную образовательную 
программу 

Заключение договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов 
и др. по различным направлениям дополнительного 
образования на базе других учреждений 

Выделение ставок педагогов дополнительного образования 

Информационно-
методические условия 

Техническое оснащение библиотеки 

Развитие информационно-образовательной среды через технические средства,
 программные инструменты, обеспечение технической, 
методической и организационной поддержки, отображение 
образовательной деятельности в информационной среде. 

Разработка и реализация модели взаимодействия школы
 и 
учрежденийдополнительногообразованиядетей,обеспечивающихорганизациювнеу
рочнойдеятельности. 
Проведение экспертизы рабочих программ дополнительного 
образования 
Обеспечение доступа к ресурсам Интернет всех
 участников образовательных отношений; 

Материально-технические условия Оснащение школы техническими средствами обучения 

Приведение материально-технической базы школы в соответствие с 
действующими санитарными и противопожарными
 нормами, 
нормами охраны труда работников образовательной организации 
Создание необходимых условий для организации дополнительного 
образования 

         Общеобразовательная программа дополнительного образования реализуется в учебно-воспитательной деятельности 
как стратегия и тактика педагогической деятельностии, по необходимости, корректируется на диагностической основе с 
учетом интеллектуального потенциала, детских интересов, склонностей, их психофизического здоровья и социального 
заказ



родителей (законных представителей) изменения парадигмы образования, требований к современной 
школе и дополнительному образованию, нормативных актов. 
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